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Misión

Impulsar la mejora regulatoria para generar normas claras, trámites y servicios simplificados y promover la competitividad de la economía estatal.

Visión

Ser un organismo innovador y eficiente, basado en los principios de transparencia, desregulación, honestidad, calidad, inclusión, menor impacto económico, trato igualitario, celeridad y certidumbre.

COMPORTAMIENTO DEL EJERCICIO DEL GASTO

Concepto

Fin F SF SSF Descripción

TOTALES

Aprobado (A) Modificado (B) Devengado (C)
% Devengado

C/B

 4,170,432.46  7,373,253.60  7,329,797.45  99.41

Desarrollo Económico3  4,170,432.46  7,373,253.60  7,329,797.45  99.41

1 Asuntos económicos, comerciales y laborales en general  4,170,432.46  7,373,253.60  7,329,797.45  99.41

1 Asuntos económicos y comerciales en general  4,170,432.46  7,373,253.60  7,329,797.45  99.41

1 Asuntos económicos y comerciales en general  4,170,432.46  7,373,253.60  7,329,797.45  99.41

Objetivos de Desarrollo Sostenible

DescripciónClave

08 Promover el crecimiento económico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos.

Objetivos del Plan Nacional

Eje DescripciónObjetivo

4 México Próspero.

07 Garantizar reglas claras que incentiven el desarrollo de un mercado interno competitivo.

Objetivos del Plan Estatal

Eje Tema Pol. Púb. Objetivo Descripción

3 Chiapas Exitoso.

2 Economía Sustentable.

01 Fomento y atracción de inversiones.

01 Generar empleos e inversiones en el estado.
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Estrategias del Plan Estatal

DescripciónNo. Est.Clave Alineación PED

320101

01  Contar con un marco regulatorio de vanguardia para la atracción de inversiones, que agilicen el establecimiento de empresas.

05  Desarrollar mecanismos de cooperación entre los tres ámbitos de gobierno para la mejora regulatoria en el estado.

06  Institucionalizar la mejora regulatoria para mejorar la competitividad en el estado y los municipios.

07  Implementar instrumentos de simplificación y desregulación administrativa de trámites y servicios en el estado para evitar cargas innecesarias a la sociedad y sector 

empresarial.

Programa Descripción

Programa Sectorial

Clave Alineación

D

Programa Sectorial de Desarrollo Económico.407320101

Objetivos Estratégicos

No. Obj. DescripciónClave Alineación

Contribuir a impulsar la competitividad y productividad en el Estado y municipios. 1

407320101D

Incentivar la actividad económica facilitando la apertura de empresa. 2

407320101D

Simplificar los trámites y servicios públicos referentes a la mejora regulatoria para hacer los procesos más eficientes y oportunos para el ciudadano. 3

407320101D
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Indicadores Estratégicos

No.

Obj

.

No.

Ind
Nombre del Indicador

Descripción Cualitativa 

(Numerador / Denominador)
Denominador

( A )

Total 

Numerador

Avances

Efic. del 

Ejer.

D/C

Meta 

Indic.

D/A

Tipo y 

Dimensión

Unidad de 

Medida

Año y Valor 

de Línea Base

I   

Trimestres

Alcanzado ( D )

Modificado ( C )

Programado ( B )

II   III   IV   

41.67%41.67%Número de personas capacitadas. / 

Total  de personas programados a 

capacitar.

 300.00 300.00Porcentaje personas capacitadas a 

través de talleres  o cursos de 

capacitación.

 1 Gestión 

Eficacia

Persona

 300.00

 0.00  0.00  300.00

 0.00  0.00  0.00  300.00

 2017  0.00

 300.00

 125.00  42.00  0.00  29.00  54.00

 1

162.24%162.24%Número de licencias emitidas. / 

Total de licencias programadas a 

emitir.

 1,160.00 1,160.00Porcentaje de empresas formales 

aperturadas a través de licencias 

de funcionamiento emitidas por 

los Módulos SARE.

 1 Gestión 

Eficacia

Licencia

 1,160.00

 430.00  430.00  300.00

 0.00  430.00  430.00  300.00

 2017  0.00

 1,160.00

 1,882.00  591.00  523.00  413.00  355.00

 2

158.51%158.51%Número de servicios otorgados. /  

Total  de servicios programados.

 2,280.00 2,280.00Porcentaje de servicios otorgados 

para los procesos de simplificación 

en la operación y expansión.

 1 Gestión 

Eficacia

Servicio

 2,280.00

 570.00  570.00  570.00

 570.00  570.00  570.00  570.00

 2017  570.00

 2,280.00

 3,614.00  1,316.00  1,024.00  688.00  586.00

 3

Licencias de funcionamiento, instrumentos de simplificación administrativa, capacitaciones a funcionarios públicos y 

servicios para la simplificación de apertura y constitución de empresas.

Personas, empresarios, productores y servidores públicos.

Productos y Servicios Clientes y Usuarios

Lic. Octavio Toledo Clausse

Coordinador General del Grupo Estratégico

Lic. Octavio Toledo Clausse

Titular del Ente Público

Lic. Octavio Toledo Clausse

Jefe de Unidad de Planeación u Homólogo


